Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Radzyniu Podlaskim


Załącznik nr 4a do siwz 
Umowa Najmu nr 16/2017/PN/  (wzór –dotyczy zadania nr 1,2, 5 ) 
Zawarta w dniu   .................... 2017 r.

pomiędzy:

Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Radzyniu Podlaskim przy ul. Wisznickiej 111, zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym Lublin - Wschód w Lublinie z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 1707, zwanym dalej   „Najemcę”
reprezentowanym przez mgr inż. Marka Zawadę – Dyrektora, 

a

...................................................................................................................................... z siedzibą              w .......................................... przy ul. ............................................, zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym w ............................................, Sądzie Gospodarczym ................ Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod nr ..................., reprezentowaną przez ......................................................................................................................................,
lub
Panem/ Panią …......................................................, przedsiębiorcą wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej RP, działającym pod nazwą  …......................NIP: …............... PESEL: ............................ adres zamieszkania: ......................................
zwanym dalej   „Wykonującym”
reprezentowaną przez: 

o następującej treści:

Umowa zawarta w wyniku rozstrzygnięcia przetargu nieograniczonego ogłoszonego w dniu …................. r. (znak sprawy 16/2017/PN) o wartości szacunkowej poniżej kwoty 209 000,00 euro, zgodnie z Ustawą z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2017 poz. 1579, ze zm.).

Ilekroć w niniejszej umowie jest mowa o dniach roboczych należy rozumieć przez to dni od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
§ 1
1. Wynajmujący oddaje, a Najemca  przyjmuje do używania nowy analizator/dyspenser/pipety (zwany dalej: urządzeniem): nazwa: … , nr seryjny: …, rok produkcji: ................
2. Szczegółowy opis parametrów technicznych urządzenia znajduje się w załączniku nr 3.1/3.2 do SIWZ.

3. Urządzenie, o którym mowa w ust. 1 jest dopuszczone do obrotu i używania i spełnia wymagania określone w ustawie z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach medycznych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 211, z późń. zm.).
4. Wynajmujący oświadcza, iż jest właścicielem przedmiotu najmu i  dysponuje wyłącznym prawem do rozporządzania nim, a w szczególności do przekazywania w najem i jego prawo jest w tym zakresie niczym nie ograniczone oraz nie istnieją żadne roszczenia osób i/lub podmiotów trzecich, które mogłyby uniemożliwić lub ograniczyć (utrudnić) Najemcy korzystanie z przedmiotu najmu na warunkach określonych niniejszą umową.
5. Wynajmujący oświadcza, że ww. przedmiot umowy jest wolny od wad fizycznych i prawnych.
6. Wynajmujący gwarantuje, że urządzenie, o którym mowa w ust. 1 nie stanowi zagrożenia dla bezpieczeństwa i zdrowia personelu Najemcy oraz osób trzecich oraz nie upłynął termin jego ważności lub nie został przekroczony czas lub krotność bezpiecznego używania określone przez wytwórcę.
7. Wynajmujący zobowiązuje się do zapewnienia ciągłości trwania najmu w okresie obowiązywania umowy. W przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od Wynajmującego (np. zaprzestanie produkcji części zamiennych, niemożliwości naprawy, brak importu części zamiennych do Polski, wprowadzenie nowego asortymentu w miejsce dotychczas produkowanego), Wynajmujący niezwłocznie zaproponuje Najemcy zamienne urządzenie o nie gorszych parametrach. Czynsz najmu zamiennego urządzenia nie może być wyższy od czynszu najmu urządzenia objętego niniejszą umową.

8. Wartość początkowa urządzenia wynosi …...........… zł 
§ 2
1. Wynajmujący dostarczy na swój koszt i ryzyko urządzenie w terminie nie dłuższym niż 14 dni roboczych od daty zawarcia umowy i zainstaluje je w wyznaczonym miejscu w laboratorium SPZOZ w Radzyniu Podlaskim przy ul. Wisznickiej 111. 
2. Przekazanie urządzenia nastąpi protokołem zdawczo-odbiorczym, sporządzonym z udziałem obu Stron. Wraz z podpisaniem protokołu, o którym mowa w zdaniu poprzednim, Wynajmujący przekaże Najemcy kartę gwarancyjną, instrukcje obsługi oraz inne dokumenty potwierdzające wymogi Zamawiającego odnośnie zaoferowanego urządzenia tj. w szczególności dopuszczenie do obrotu i używania oraz posiadanie wymaganych parametrów technicznych (charakterystykę w formie materiałów firmowych np. katalogi, ulotki, foldery) z danymi producenta.
3. Najemca  nie odpowiada za zużycie urządzenia będące wynikiem prawidłowego używania.
§ 3
1. Najemca zobowiązany jest do:

1) umożliwienia Wynajmującemu instalacji urządzenia w pomieszczeniu do tego przeznaczonym,

2) wykorzystywania urządzenia wyłącznie na potrzeby wykonywanych świadczeń zdrowotnych;

3) używania urządzenia zgodnie z przeznaczeniem i wymogami prawidłowej eksploatacji;

4) dbałości o należyty stan techniczny urządzenia poprzez:

a) eksploatację zgodnie z zaleceniami producenta i zaleceniami przekazanymi przez Wynajmującego,

b) niezwłoczne informowanie Wynajmującego o nieprawidłowościach w pracy urządzenia.
5) zabezpieczenia urządzenia przed kradzieżą i niepożądanym działaniem osób trzecich.

2. Najemca  nie może bez zgody Wynajmującego podnająć urządzenia osobie trzeciej, a także oddawać do bezpłatnego używania.
§ 4
Wynajmujący zobowiązany jest do:

1) przekazania Najemcy pełnych, pisemnych informacji dotyczących stanu technicznego oraz informacji i wytycznych eksploatacyjnych urządzenia,

2) przekazania Najemcy paszportów technicznych urządzenia,

3) dostarczenia instrukcji obsługi urządzenia w języku polskim,

4) utrzymywania przedmiotu najmu w ciągłej i pełnej sprawności technicznej, a w szczególności do:

a) wykonywania w ramach czynszu najmu napraw urządzenia w terminie 48 godzin, od dnia następnego po dniu zgłoszenia uszkodzenia urządzenia oraz jego wyłączenia z eksploatacji; w przypadku konieczności wydłużenia naprawy, Wynajmujący zobowiązany jest do udostępnienia Najemcy do czasu zakończenia naprawy innego, zastępczego urządzenia, o takich samych bądź lepszych parametrach,

b) dostawy i zamontowania części / podzespołów urządzenia, które ulegną uszkodzeniu w trakcie realizacji umowy,

c) w przypadku konieczności dokonania w okresie trwania najmu trzeciej naprawy danego podzespołu lub innego elementu wchodzącego w skład przedmiotowego urządzenia, skutkuje obowiązkiem Wynajmującego dostarczenia nowego urządzenia, wolnego od wad, o takich samych lub lepszych parametrach,

d) w przypadku uszkodzenia wykluczającego dalszą eksploatację urządzenia, którego Wynajmujący nie będzie mógł naprawić w terminie określonym w lit. a, albo naprawa taka byłaby nieuzasadniona ekonomicznie, wówczas Wynajmujący wstawi w zamian urządzenia uszkodzonego, sprawne takie samo bądź lepsze urządzenie, jak określone w § 1 ust. 1; Wynajmujący dokona zmiany urządzenia na sprawne niezwłocznie po wystąpieniu sytuacji opisanej w niniejszej literze, jednak nie dłużej niż w terminie wskazanym w lit. a, liczonym od zgłoszenia uszkodzenia przez Najemcę;

5) wykonywania przewidzianych przepisami okresowych testów i przeglądów urządzeń,

6) przeszkolenia wyznaczonego personelu Najemcy w zakresie obsługi urządzenia, w terminie uzgodnionym z Najemcą, nie później jednakże niż w ciągu 7 dni od dnia zainstalowania urządzenia,

7) nieobciążania urządzenia prawami osób trzecich,

8) ponoszenia wszelkich kosztów związanych z zainstalowaniem, użytkowaniem, naprawami i konserwacją przedmiotu najmu,

9) zapewnienie obsługi serwisowej przedmiotu najmu przez autoryzowany serwis,
10) odbioru od Najemcy urządzenia w terminie 7 dni od daty wygaśnięcia lub rozwiązania umowy, oraz poniesienie wszelkich kosztów w tym zakresie.
§ 5.

1. Czynsz najmu za przedmiot umowy, określony w § 1 ust. 1, wynosi miesięcznie netto ………… zł, plus obowiązujący podatek VAT, t. j. ………… zł brutto (słownie: ……..). Łącznie za okres 36  miesięcy czynsz wynosi …………. zł brutto (słownie ………..).
2. Strony ustalają, ze czynsz, o którym mowa w ust. 1 płatny będzie z dołu, w formie bezgotówkowej na rachunek bankowych wskazany na fakturze na podstawie prawidłowo wystawionej faktury, w terminie ….. dni od daty jej otrzymania.
3. Za okres przestoju urządzenia spowodowanego jego usterką, Najemca nie będzie płacił czynszu najmu w wysokości 1/30 miesięcznej stawki czynszu za każdą rozpoczętą dobę opóźnienia ponad termin wskazany w §4 pkt 4 lit. a lub d oraz jego wyłączenia z eksploatacji. Stawka czynszu najmu nie wzrośnie przez okres obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem ust. 4-13.
4. W przypadku zmian w trakcie realizacji umowy:

1) stawek podatku VAT związanych z przedmiotem zamówienia, lub

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę , lub

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, wynagrodzenie za dostawy (o którym mowa w  ust. 1) wskazane w formularzach asortymentowo-cenowych ulegnie odpowiedniej zmianie na zasadach określonych w poniższych ustępach, nie wcześniej niż z dniem wejścia w życie przepisów, z których wynikają wyżej wymienione zmiany.

5. Warunkiem wprowadzenia zmiany wynagrodzenia na skutek okoliczności wskazanych w ust. 4, jest przedłożenie przez jedną ze Stron drugiej Stronie pisemnego wniosku w tym przedmiocie, zawierającego co najmniej:

1) wskazanie przepisów, które uległy zmianie (z określeniem daty wejścia w życie zmian) oraz szczegółowe uzasadnienie wpływu tych zmian na koszty wykonania zamówienia i dokładne określenie wysokości zmiany tych kosztów,

2) określenie wysokości nowego wynagrodzenia wraz z przedstawieniem szczegółowej kalkulacji kwoty, o jaką wynagrodzenie ma ulec zmianie,

3) wskazanie daty, od której nastąpi bądź nastąpiła zmiana kosztów realizacji przedmiotu umowy (nie wcześniejszej niż data wejścia w życie właściwych przepisów).

6. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Wykonawca, zobowiązany jest on załączyć do wniosku, o którym mowa w ust. 5, dokumenty uzasadniające zmianę kosztów wykonania zamówienia oraz wysokość tej zmiany, w szczególności:

1) pisemne zestawienie części przedmiotu umowy, do których zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług, wraz z określeniem wynagrodzenia netto i brutto za wykonanie tej części przedmiotu umowy (tak przed, jak i po zmianie) – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 1;

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń pracowników, biorących udział w realizacji umowy (ze wskazaniem wysokości wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie lub wysokości stawki godzinowej wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie), do których zastosowanie znajdzie zmiana przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub przepisów o minimalnej stawce godzinowej, wraz z określeniem części wynagrodzenia każdego z tych pracowników odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu umowy – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 2;

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń osób biorących udział w realizacji umowy (ze wskazaniem wysokości dotychczasowej i po zmianie), podlegających obowiązkowym ubezpieczeniom społecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu, do których zastosowanie znajdzie zmiana przepisów o zasadach podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub przepisów o wysokości składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wraz z podaniem kwot składek uiszczanych na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz określeniem części wynagrodzenia każdej z tych osób odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu umowy – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 3.

7. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Zamawiający, jest on uprawniony do żądania od Wykonawcy przedstawienia dokumentów, z których będzie wynikać, w jakim zakresie okoliczności, o których mowa w ust. 4, mają wpływ na koszty wykonania zamówienia, w tym przedłożenia odpowiednich zestawień, o których mowa w ust. 6, w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 14 dni od dnia otrzymania przez Wykonawcę pisemnego żądania Zamawiającego. W przypadku uchybienia wyznaczonemu terminowi, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umową w wysokości 100,00 zł za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia. Postanowienie § 8  ust. 4 i 5 stosuje się.

8. W przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 1, zmianie nie ulegnie wynagrodzenie netto, natomiast wynagrodzenie brutto ulegnie zmianie o kwotę wynikającą ze zmiany stawki podatku od towarów i usług. Zmiana będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu  umowy zrealizowanego od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji przedmiotu umowy (nie wcześniej niż od daty wejścia w życie właściwych przepisów) oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do którego zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

9. W przypadku przesłanek, o których mowa w ust. 4 pkt 2-3, zmianie ulegnie wyłącznie  wynagrodzenie należne za wykonanie tych części przedmiotu umowy, w odniesieniu do których nastąpiła zmiana kosztów Wykonawcy w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę, wysokość minimalnej stawki godzinowej lub zmieniających zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub wysokości stawek składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji przedmiotu umowy (nie wcześniej niż od daty wejścia w życie właściwych przepisów).

10. W przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia osobom wykonujący przedmiot umowy, podlegającym obowiązkowym ubezpieczeniom społecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

11. Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z powodu okoliczności wskazanych w ust. 4, ma prawo odmowy wyrażenia zgody na proponowaną zmianę, odpowiednio w całości lub części, wyłącznie jeżeli Strona wnioskująca nie wykazała w sposób wskazany w ustępach powyższych wysokości zmiany kosztów realizacji umowy, w szczególności zaś gdy zmiana przepisów w zakresie wskazanym w ust. 4 nie ma wpływu na zmianę kosztów realizacji umowy.

12. Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z powodu okoliczności wskazanych w ust. 4, ma obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej pisemnej odpowiedzi na wniosek, ze wskazaniem, w jakim zakresie wyraża zgodę na wnioskowaną zmianę, oraz uzasadnieniem odmowy uznania zasadności wniosku, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku. Brak złożenia w wymaganym terminie odpowiedzi na wniosek jest równoznaczny z jego akceptacją w całości.

13. Zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy, sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrażonej zgody na wnioskowaną zmianę, w terminie 14 dni licząc od dnia przedłożenia odpowiedzi na wniosek lub upływu terminu na przedłożenie odpowiedzi na wniosek, zgodnie z ust. 12.
14. Ewentualna czynność mająca na celu zmianę wierzyciela Najemcy z niniejszej umowy może odbyć się wyłącznie za zgodą podmiotu, który utworzył Najemcę , wyrażoną pod rygorem nieważności na piśmie.
15. Za datę zapłaty czynszu uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Najemcy.
§ 6.

1. Wynajmujący gwarantuje najlepszą jakość dostarczonego i zainstalowanego urządzenia, niezawodność eksploatacyjną a także odpowiednie do przeznaczenia i solidne wykonanie.

2. Wynajmujący zapewni obsługę serwisową przedmiotu najmu przez autoryzowany serwis, w ramach czynszu najmu, przez cały okres obowiązywania umowy.

3. Wynajmujący rozpatruje reklamacje zgłoszone przez Najemcę, dokonuje naprawy urządzenia, wymienia na takie same, sprawne technicznie, w terminach określonych w niniejszej umowie.

4. Wynajmujący prowadzi w okresie obowiązywania umowy, w ramach czynszu najmu, przeglądy techniczne, konserwacje (nie rzadziej niż w terminach wynikających z instrukcji obsługi producenta urządzenia) i naprawy przedmiotu najmu, zgodnie z zaleceniami producenta urządzenia, oraz zapewnia części zużywalne, z tym jednakże zastrzeżeniem, iż naprawa usterek i uszkodzeń powstałych z winy Najemcy będzie się odbywała na jego koszt.
5. Celem wykonania obsługi serwisowej personel Wynajmującego uzyska pełny dostęp do urządzenia w godzinach pracy Najemcy.
6. Naprawy gwarancyjne będą odbywały się w siedzibie Najemcy. W przypadku konieczności dokonania naprawy gwarancyjnej poza siedzibą Najemcy, na Wynajmującym spoczywa obowiązek odbioru i ponownego dostarczenia przedmiotowego urządzenia.

7. Zgłoszenie wady / usterki może być dokonywane pisemnie, za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres … lub faksem na nr … . Wynajmujący zapewni możliwość zgłaszania wad / usterek 7 dni w tygodniu, 24 godziny na dobę.
8. Autoryzowany serwis świadczy: …….

§ 7.

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas oznaczony 36  miesięcy, tj. od dnia … do dnia … , jednakże nie dłużej niż umowa nr … z dnia …na sprzedaż i dostawę odczynników 

2. Niniejsza umowa ulega rozwiązaniu w sytuacji upływu terminu obowiązywania lub rozwiązania umowy wskazanej powyżej bez konieczności składania w tym zakresie przez strony dodatkowych oświadczeń woli.
§ 8
1. W przypadku przekroczenia przez Wynajmującego terminu na dostarczenie i zamontowanie urządzenia, o którym mowa w §2 ust. 1 umowy, zapłaci on karę umowną w wysokości 50 zł za każdy dzień opóźnienia.

2. W przypadku przekroczenia przez Wynajmującego terminów na dokonanie napraw lub wymiany urządzenia, o których mowa w § 4 pkt 4 lit. a i d umowy, zapłaci on karę umowną w wysokości 10 zł za każdą godzinę opóźnienia.

3. W przypadku przekroczenia przez Wynajmującego terminu na przeprowadzenie szkoleń personelu Najemcy, o którym mowa w §4 pkt 6, zapłaci on karę umowną w wysokości 30 zł za każdy dzień opóźnienia.
4. Kara umowna będzie płatna na podstawie noty obciążeniowej, w terminie wskazanym w nocie. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia także przed upływem terminu płatności wskazanego w nocie obciążeniowej.
5. W przypadku, gdy wysokość doznanej szkody przewyższa kwoty zastrzeżonych kar umownych, Najemca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego.
§ 9
1. Po ustaniu umowy Najemca obowiązany jest wydać Wynajmującemu przedmiot umowy w stanie nie pogorszonym ponad zużycie wynikające z prawidłowej, normalnej eksploatacji.
2. Zwrot, o którym mowa w ust. 1, następuje na podstawie podpisanego przez strony protokołu zdawczo-odbiorczego.
§ 10
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy  Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne przepisy dotyczące przedmiotu umowy.

2. Każda zmiana lub uzupełnienie tej umowy wymaga, pod rygorem nieważności, pisemnego aneksu do umowy podpisanego przez obie strony
3. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sądy powszechne właściwe dla siedziby Najemcy.
4. Umowa została sporządzona w trzech  jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wynajmującego  dwa dla Najemcy. Umowa nabiera mocy prawnej z chwilą podpisania jej przez obie strony.
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