Klauzula informacyjna - uczestnicy konkursu

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO)
informuje sie, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zak}ad Opieki Zdrowotnej w
Radzyniu Podlaskim, 21-300 Radzyn Podlaski, ul. Wisznicka 111.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres e-mail: iod@spzozrp.pl.

3. Cele przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe zbierane s w celu zwiazanym z prowadzeniem konkursu na stanowisko pielegniarki
oddzialowej w oddziale , oddziale reumatologicznym, oddziale anestezjologii i intensywnej terapii
SPZOZ w Radzyniu Podlaskim.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c
RODO) oraz do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dzialar na zadanie
osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz wydane na jej podstawie akty wykonawcze, a takze inne akty
prawne z obszaru prawa pracy, ubezpieczern spotecznych oraz podatku dochodowego od oséb fizycznych.

5. Informacje o odbiorcach danych osobowych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych s3 podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa, a takze

podmioty przetwarzajace (podmioty, ktérym powierzono przetwarzanie danych w zakresie ushugi serwisowej
oprogramowania).

6. Okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane
Pani/Pana dane osobowe przechowywane sa przez okres 3 lata od dnia zakoriczenia konkursu.

7. Prawa wynikajace z RODO

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do treéci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia oraz ograniczenia
przetwarzania.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych przez Administratora narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych.

8. Obowiazek podania danych
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i umownym. Brak podania danych
uniemozliwi realizacje celu zwigzanego z nawigzaniem i przebiegiem procesu zatrudnienia.

9. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym w oparciu o
profilowanie.*

*Profilowanie — dowolna forma zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega na wykorzystaniu
danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegélnosci do analizy lub
prognozy aspektéw dotyczacych efektéw pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych
preferencji, zainteresowar, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.



